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Oggetto: Dichiarazione rasa dal componenti

dellz Commissiont dj Cencorse attesiante Vassenza i

! n'EEFESSE

condanne penali e di s situazioni dj convlitic d
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dipendente delFARNAS Garibaldi di Catania, in servizio presso I'u.o.

D fJ\L@ _@L Q,XQQ( T e, CON R qualifica dj

dipendente dell’Azienda

L]

in servizio Presso I'u.0. ...

con la qualifica dj

refativamente all'incarico dj: : ,
O Presidente dellz Commissione

Componente delis Commissione
O Segretario della Commissione

Sgﬂ 3'1 (OS l’Z,Q ................ nell'ambito della procedura

conferito con d@h’berazione n°
%?.e?..?.-..f@.e’:m—a waL«Q&\OOEﬂMw%rﬁoW\m”
C

Tob (T4 A (&, CAS

PO5Ten Dt e ‘"Ct:)\(,o Dl SriATocaca A
penali, nel caso dj dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi,

2

consapevole delle sanzioni
richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445,

DICHIARA

di non essere componente dell'organc dj direzione politica de!l’amministrazione, di non ricoprire

B

cariche politiche, di non gssere rappresentante sindacale o designato da confederazioni ed

Organizzazioni sindacali o da associazioni professicnali (art. 35, comma 3, del D.lgs. 165/2001);

2. di non essere Stato cendannato, anche con S€ntenza non passata in giudicato, per i reati contro la

Pubblica Amministrazione previsti nel Titolo i, Capo |, del codice Penale (art. 35his del D.lgs.

165/2001).



' Procedura di cui sopra, non sussiste fra lo stesso

i'eienco dei parteciranii

(€8]

che, presa visione de

e i suddett] partecipanti alcuna delle situazioni d; incompatibilita previste dall'ar:. 1, comma a1,

elle cause dj astensione previste

delia Legge n. -

/la Sottoscritto/a dichiara gi asseresiatg,
196, circa il trattamente de; dati personzii raccolii, ed in par
informatici, esclusivamente perie finalita ser 1= quelils presente

Trattamento datj personal;
i3 del Decreto Legisiativo 30 giugno 2003 n.

ti, anche con strumenti

teli dati seranne trazt

iCne viene resa.

Catania, li

Art. 35,-comma 3, lett. e), D.1gs. 185/2001. Reclutamento def personale

Le commissioni gj concorso devono essere composte esclusivamente ¢
funzionari delfe amministrazion;, docenti ed estranei alle medesime che ncn
del!’amministrazione, che nen ricopranoe cariche politiche e che non sizno fappresentanti sindacaij o designati dalie conf.

sindacali o dalle associazionj professionali.

Gn esperti di provata tompetenza nelle materie di concorso, scelti tra
siano  componenti dell'organo dj direzione politica
2derazioni ed organizzazioni

Prevenzione dej fenomeno delig corruzione neliy formazione di comimissioni e nelje assegnazioni agli uffici
0, peri fitolo it dei libro secondo dei codice

Art. 35-bjs, D.igs. 165/2001.
ti. anche cop sentenza nen passata in giudic

Colore che sono stati condannga
penale:

a) non possono fare Parie, anche con compiti 4,
b} non possono essere assegnati. anche con funzioni 2tiive, 2gi uffic praposti
servizi e forniture, nonchg alia concessicne o all'erogazicne di sevvenzion:, coni

' reati previsij nai apoide:

580 L j2 selezione o pubblici impieghi;
ali’acquisizione d: beni,

aiiz gestione delic r 1se
i ifinanziari o attribuzioni 4; vantaggi economici a

segreteriz, di commi

L osussidy, aus

rze enie di laver, forniture e servizi, per ia concessione o

soggetti pubblici » privati;
¢} non possono fare parte dasjje commissioni per Iz scelta del contrze
er i'atrribuzione ¢ vaniaggi economici dj qualunque genere,

i"erogazione dj Sovvenzion;, contributi, sussidi, ausili finanziari, nonchg De

titolari degii uffici competenti ad adottare i pareri, ie valutazioni tecniche, gli atti endoprocedfmenta)i e il
di interessj, segnaizndo cgni situazione dj conflitto, anche potenziale.

Art. 7, DPR 62/2013, Obbiigo di astensione
propri, owvero di sygi parenti,

adozione dj decisicni o ad attjvit: chie possano coinvoigere interess;
ovvero, di

Il dipendente sj astiene dal bartecipare ai!'
affini entro il secondo grado, del coniuge ¢ dj conviventi, oppure dj bersene con Iz gualj abbia rapgporti dj irequentazione abituale,
soggetti od organizzazioni con cyj eglioif coniuge abbia causa pendente o grave inimiciziz o rapporti di credits o debito significativi, ovverg ci
soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, Curatore, procuratore o agente, ovvers oj enti, associazioni anche non riconosciute, comitati,
societa o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente. |} dipendente sj astiene in ognj aliro Caso in cuj esistano gravi ragioni

di convenienza.

Art. 51 c.p.c.. Astensicne de| giudice

Il giudice ha I'obbligo di asteners;:

1) se ha interesse nella causa o in altra vertente
2) se egli stesso o la moglie & parente fine ai qu

o diaicunc deij difensori;
3) se egli stesse o |a moglie ha causa pendante o grave inimicizia o fapporti di credito o debito con una delle parii o alcuno dej suoi difensorj;

2) se ha dato consiglio o prestato patrocinio nelia causa, 0 ha deposto in essy come testimone, oppure ne ha conosciuto come magistrato in
grado de! processo o come arbitro o vi ha prestaie assjstenza come consulente tecnico;

S5)se ¢ tutore, curatore, amminisiratore dj sostegno, procuratore, agente o datore di favoro gi una delle partj; se, inoitre,
ociazione anche non riconosciuta, di un Comitato, di una socjers o stabilimento che ha Interesse neliz causa,

di convenienza, il ziudice puo richiedere ai capo deil'ufficio l'autcrizzazione ad astenersi; quandco

zazione & chiesta al €apo deli'ufficic superiore,

st identica guestione di diritto,

arie grado o fegzto da vincoj; di bituale di una delle parti

Tiliazione, o & cenvivente o commensale 2

altro
& amministratore s
serente di un ente, di un'zss

In ogni altro caso in Cui esistono gravi ragioni
I'astensione riguarda il capo dell'ur’ﬁcio, l'autoriz

Siallega documento di riconoscimenig



